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ΕΞΕΤΑΣΤΕΑ ΥΛΗ 

 

Η εξεταστέα ύλη περιλαµβάνει τις εξής θεµατικές ενότητες: 

1. Εισαγωγή στην Οργανωσιακή Συµπεριφορά 

2. Οργανωτικός Σχεδιασµός  - Σύγχρονες τάσεις Οργανωτικών ∆οµών 

3. Επικοινωνία  

4. Κίνητρα εργασίας και Επαγγελµατική ικανοποίηση  

5. Επαγγελµατικό άγχος και Επαγγελµατική εξουθένωση 

6. Χαρακτηριστικά και ∆υναµική οµάδων - Ανάπτυξη εργασιακών οµάδων  

7. Ηγεσία στο σύγχρονο µάνατζµεντ - Μοντέλα Ηγεσίας 

8. Μετασχηµατιστική Ηγεσία 

9. Κουλτούρα της Οργάνωσης και Αλλαγή  - ∆ιοίκηση Αλλαγών 

10. ∆ιοίκηση Συγκρούσεων  

 

Ο ∆ιδάσκων, 

 

Παναγιώτης Πολυχρονίου  

 

 


